PRUKNER PETER

Projektmenedzser és Ertékesitési vezetd

Bl Szakmai 6sszefoglalo

Komplex, tobb szereplés kivitelezési projektek teljeskorlii menedzsmentje
(tervezés, megvaldsitds, lezards). Erés people management képességek:

csapatépités, motivalas, teljesitménymenedzsment, coaching. Ugyfélkapcsolati

és értékesitési szemlélet, iizleti lehetGségek feltarasa, riport- és akcidterv
készités. Magas szint(i dokumentéacids és riportolasi gyakorlat, strukturalt,
preciz munkavégzés.

@ Karriercél

Olyan projektmenedzseri vezetGi poziciét keresek a telekommunikacié, ipari
megolddsok vagy energetikai szektorban; ahol tobb mint 20 éves nagyvallalati
és KKV-s tapasztalatommal komplex kivitelezési projekteket vezethetek; és
értékesitési szemléletemmel kézzelfoghat6 Uzleti eredményeket érek el.

ks Szakmai tapasztalat

2026.03.01 — Jelenleg
Projektmenedzser | metALCOM Zrt.
— Optikai haldzatok tervezése és kivitelezése; orszagos tavkozlési projektek.

— Optika felmérési feladatok a Gigabit Magyarorszag Programban (Ajkai jaras,
DIMOP PLUSZ-3.1.2-25-2025-00129).

— Egyeztetés kozintézményekkel és 6nkormanyzatokkal; érintett
partnerek bevonasa.

— Kiilsé és bels6 halézatok tervezése, dokumentalasa, engedélyezési
folyamatok tAmogatasa.

2021.10.06 — 2026.02

Projektmenedzser, Ipari Megoldasok Uzletdg | metALCOM Zrt.

— Ipari és energetikai kivitelezési projektek komplex megvalésitasa.

— Kivitelezési feladatok teljeskord lebonyolitasa ipari és okos megoldasokra
fékuszalva (pl. Fényes Okos Projekt).

— Kapcsolattartas févallalkozdékkal, alvallalkozdkkal, vezetSkkel,
érintett szervezetekkel.

- Kivitelezés felligyelete, riportolas, teljeskorli megvaldsulasi
dokumentéci6 elkészitése.

— Projekt lezarés, elszdmolasok kezelése, részvétel MAV, Posta, NEG, CETIN
felmérési projektekben.

— Részvétel QRBPU, Siemens Energy Sunshine, Apollo Tyrell projektekben.

2019 — 2021

Kirendeltségvezeto | UNIX Auté Kft.

— Orszagos autbalkatrész kereskedelmi halézat; tobb mint 20 f6s csapattal.

— Kirendeltség teljeskor( vezetése, teljes munkaltatoi jogkorrel egy 20 f6s
csapat irdnyitasa.

— HR feladatok: kivalasztas, toborzas, betanitas, teljesitmény menedzsment.

- Ertékesitdi szemlélet kialakitasa, motivalas, oktatadsok szervezése és tartésa.

— Kapcsolattartas partnerekkel, értékesitési lehetdségek feltarasa,
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konkurenciaelemzés és akcidtervek kidolgozasa.

— Folyamatos riportolas; egylittm(ikodés a vezetSkkel és tars szervezetekkel.

2016 — 2019

Telekommunikacios szakérto, csoportvezeto | iQOR Global
Services Hungary Kft.

- Ugyfélszolgalati és sales tevékenység tdmogatasa vezetdi pozicidban.

— Kollégaknak szakmai segitségnyjtas, sales coaching, egyéni fejlesztések.
— Teljesitmény menedzsment; célok meghatarozésa és folyamatos kovetése.

— Napi szint( kapcsolattartas tizleti partnerekkel, operativ
feladatok megoldasa.

— Beszadmoldk, értékelések; kimutatasok készitése, tréningek és
oktatdsok szervezése.

— Kapcsolattartds HR osztallyal, dj kollégak kivalasztasa és betanitasa.

2000 — 2016

T-Pont iizletvezetd, floor manager, iizletvezeto-helyettes,
igyfélkapcsolati képviselo | Magyar Telekom Nyrt.

— Orszagos telekommunikacids szolgéltato, nagy forgalmu uzletek halézata.

- T-Pont iizletek teljeskér(i vezetése (Arkad I, Westend), iigyfélélmény
megteremtése és fenntartasa.

— Proaktiv ajanlatadasi és elfogadasi hatékonysag novelése, sales coaching
a kollégaknak.

- Ugyfélpanaszok és reklaméacidk kezelése, operativ feladatok megoldasa.

— Beszamolodk, értékelések, kimutatasok készitése, tréningek és
oktatasok szervezése.

— Riport rendszer kialakitasa (HSI projekt), értékesitési kitelepiilések szervezése
(Like, Pont Party).

- Ugyfélkapcsolati képvisel6ként személyes kapcsolattartas, ajanlatok
kidolgozasa és értékesités, készlilékek bedllitasa és oktatdsa (MM mentor).

&~/ Tanulmanyok

2023 — Jelenleg
Villanyszerel6 képzés | Hodmezdovasarhelyi SzC Csongradi Saghy
Mihaly Technikum

2001

Gazdalkodasi szak | Karoly Robert Foiskola
Gyongyos

1993

CNC gépkezel6 és programozd | GTB Szakmai Képz6 Egyesiilet

1992 — 1996
Erettségi | Katona Jézsef Gépipari Szakkozépiskola,
Szakmunkasképzo és Gimnazium

1989 — 1992
Gépi forgacsolé | Katona Jozsef Gépipari Szakmunkasképz6 Iskola



B} Tanusitvanyok
2012 — 2015
Vezetoképzés, vezetofejleszto tréningek

Ertékesitési tréningek
Westel, Qeep, X-Sight, Ben and Loch Lomond Int. Consultancy Ltd
MM tréningek, ligyfélélmény fokuszi képzések

B Vezetoi engedélyek
C kategoria

Gépjarmiivezetdi jogositvany ~ C kategdria, PAV 3.

9 Eredmények
2014-2015
Ev embere dijra jel6lés

Jelblés az 'Ev embere' dijra.

2011
Igazgatdi elismerés | Magyar Telekom Nyrt.

Igazgatdi elismerés Magyar Telekom Nyrt.-nél.

Uj riport rendszer bevezetése

Uj riport rendszer (SpS, sales riportok) bevezetése és folyamatos fejlesztése
nagy forgalmu tzletben.

Kivitelezési projektek sikeres lezarasa

Kivitelezési projektek sikeres lezarasa ipari és energetikai kdrnyezetben (pl.
Siemens Energy Sunshine, Apollo Tyrell projektek).

Ertékesitési és versenyszemlélet atiiltetése

Ertékesitési és versenyszemlélet atiiltetése a dolgoz6kba, kimagaslé sales és
mindségi eredmények elérése a T-Pont Westendben.

& Tevékenységek

Elndki testiileti tag | Meteor TTE

Meteor TTE elndki testiileti tag.



